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WGの活動目的
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以下の３方向から「組織で働く人間が引き起こす不
正・事故」に対する考察を深め、ソリューションの提
言、提案を行うことを目的とする。

(1) 人の意識や組織文化、
(2) 組織の行動が影響を受ける社会文化や規範、
(3) 不正を防ぐシステム



2013年度WGの活動報告
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(1) 人の意識や組織文化、
(2) 組織の行動が影響を受ける社会文化や規範、
(3) 不正を防ぐシステム

2013/3にIPAからリリースされた「組
織における内部不正防止ガイドライ
ン(GL)」の各項目（対策のポイント）
を具現化するためのソリューション
をまとめたソリューションガイドを編
纂・公開(2013/12)
(NSF2014で公開イベントを実施)



ソリューションガイドの位置付け
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NSF2014資料(みずほ情報総研小川氏作成資料)

IPAガイドラインの記述内容と、
各社製品（具体的ソリューション）の間のブリッジ



ソリューションガイド内容概要
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NSF2014資料(みずほ情報総研小川氏作成)

提案ソリューションの方向性に「偏り」が・・・・



問題意識
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NSF2014資料(みずほ情報総研小川氏作成資料)



WGの活動目的(再)
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以下の３方向から「組織で働く人間が引き起こす不
正・事故」に対する考察を深め、ソリューションの提
言、提案を行うことを目的とする。

(1) 人の意識や組織文化、
(2) 組織の行動が影響を受ける社会文化や規範、
(3) 不正を防ぐシステム



不正発生モデル（JNSA内部不正対応WG）
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組織文化

WGスコープ
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皆さまへのお願い
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① 自らの組織でどういう行動をとっているか、
② セキュリティベンダとして、「内部不正インシデント」

にどう対応したか、

「内部不正インシデント」に対して

に関する情報共有を是非！

組織における内部要因事故は、発生した組織の内部で処理されることが多く、
その実態や原因が明確な形で公開されることは極めて少ない。そのため、内部
要因事故を防ぐ手法が、本質的観点から系統的に検討されることはまれ

JNSA Press 33「セキュリティ実現の原点から見た内部要因事故抑制手法」より

「優れたケース紹介集」が出来るはず



先ず隗より始めよ

ご清聴ありがとうございました。
Thank you for your attention.

清听谢谢。

감사합니다．
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